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Casa San Giorgio       
Istituto per anziani     

6614 Brissago        

PRESENTAZIONE 

Perseguire un obiettivo insieme 

La nostra Fondazione ha una cultura che si prefigge di tradurre la sua visione in 
comportamenti quotidiani coerenti, ispirati a valori specifici e condivisi quali: 

• il benessere e la soddisfazione dei Residenti e dei loro Famigliari, nel rispetto dei 
loro diritti e quindi delle leggi vigenti; 

• una gestione orientata ai risultati, capace di creare sinergie all’interno dei diversi 
servizi ma anche verso l’esterno, applicando le norme di qualità; 

• condizioni di lavoro eque, attrattive per qualità, creatività, crescita personale e 
professionale. Collaboratori leali, competenti e motivati ad ogni livello; 

• l’impiego appropriato della struttura, l’intesa e la comunicazione costante, 
trasparente e continua con le Autorità e la popolazione; 

• la collaborazione con gli altri Istituti socio-sanitari presenti sul territorio, il 
confronto e la collaborazione con le strutture per anziani del cantone; 

• l’impiego razionale e parsimonioso delle risorse finanziarie a disposizione. 

Tutti i Collaboratori sono orientati alla Filosofia dell’Istituto che rientra nel loro 
impegno quotidiano, come anche il rispetto incondizionato indipendentemente dal 
settore d’impiego. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


